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Numer i nazwa osi
priorytetowej

VI Rynek pracy

Numer i nazwa dziatania

6.6 Programy zapewnienia i zwiekszenia dostepu do opieki nad dzieémi

w wieku do lat 3.

Instytucja Posredniczgca

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

Adres korespondencyjny

ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin

Telefon

91 42 56 101

Faks

91 42 56 103

E-mail

sekretariat@wup.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytucii
Posredniczacej/Zarzadzajacej
do kontaktéw roboczych

Marzena Karenska
tel.: 91 42 56 166

e-mail: marzena_karenska@wup.pl




Lp. 1. Planowany termin ogtoszenia naboru 02.2016 .
naboru: (nalezy wpisaé miesigc)
Planowany termin uruchomienia naboru 03.2016 .
(nalezy wpisac¢ miesigc)
Planowany termin zako nczenia naboru 03.2016 .
(wpisz miesigc)
Typ naboru Konkursowy X Konkurs niepodzielony na etapy X
Konkurs podzielony na etapy
Konkurs z preselekcjg
Pozakonkursowy
Planowana 22 352 941,18 zi.
alokacja
Typy projektow Upowszechnianie dost epu do ustug opieki nad dzie émi do lat 3, poprzez:

przewidziane do
realizacji w ramach
naboru

1. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym dostosowanych do
potrzeb dzieci z niepetnosprawno$ciami w istniejgcych lub nowo tworzonych
formach opieki (ztobki i kluby dzieciece), w tym m.in.:

a) dostosowanie pomieszczen do potrzeb dzieci, w tym do wymogéw
budowalnych, sanitarno-higienicznych, bezpieczenstwa przeciwpozarowego,
organizacja kuchni, stotéwek, szatni zgodnie z koncepcjg uniwersalnego
projektowania itp.

b) zakup i montaz wyposazenia (w tym m. in. meble, wyposazenie
wypoczynkowe, wyposazenie sanitarne, zabawki);

c) zakup pomocy do prowadzenia zaje¢ opiekunczo-wychowawczych
i edukacyjnych, specjalistycznego sprzetu oraz narzedzi do rozpoznawania
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci,
wspomagania rozwoju i prowadzenia terapii dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, ze szczegllnym uwzglednieniem tych pomocy, sprzetu
i narzedzi, ktére sg zgodne z koncepcjg uniwersalnego projektowania;

d) wyposazenie i montaz placu zabaw wraz z bezpieczng nawierzchnig
i ogrodzeniem;

e) modyfikacja przestrzeni wspierajgca rozwdéj psychoruchowy i poznawczy dzieci;

f) zapewnienie biezgcego funkcjonowania utworzonego miejsca opieki nad
dzie¢mi do lat 3, w tym: koszty wynagrodzenia personelu zatrudnionego
w miejscu opieki nad dzie¢mi do lat 3, koszty zywienia dzieci.

2. Wsparcie istniejgcych instytucji opieki nad dzieémi do lat 3 w zakresie
wygenerowania dodatkowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w instytucji (ztobki
i kluby dzieciece).

3. Dostosowanie miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 do potrzeb dzieci
z niepetnosprawnosciami, w tym finansowanie mechanizmu racjonalnych
usprawnien, np. zatrudnienie asystenta dziecka, dostosowanie positkéw
z uwzglednieniem specyficznych potrzeb zywieniowych wynikajgcych
Z niepetnosprawnosci dziecka, zakup pomocy dydaktycznych adekwatnych do
specjalnych potrzeb edukacyjnych wynikajgcych z niepetnosprawnosci, w oparciu
o0 indywidualnie przeprowadzong diagnoze.

4. Finansowanie kosztow ustug biezgcej opieki nad dzie¢mi lub wynagrodzenia
dziennego opiekuna (w tym finansowanie przeszkolenia zawodowego dziennego
opiekuna) lub niani dla opiekunéw dzieci do lat 3.

Typy
beneficjentéw, do
ktérych skierowany
jest nabor

Wszystkie formy prawne zgodnie z klasyfikacjg form prawnych podmiotéw gospodarki
narodowej okreslonych w § 8 rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 27 lipca 1999 r.
w sprawie sposobu i metodologii prowadzenia i aktualizacji rejestru podmiotoéw
gospodarki narodowej, w tym wzordw wnioskow, ankiet i zaswiadczen, oraz
szczegO6towych warunkéw itrybu wspétdziatania stuzb statystyki publicznej z innymi
organami prowadzgcymi urzedowe rejestry i systemy informacyjne administracji
publicznej (Dz. U. Nr 69, poz. 763, z p6zn. zm.).
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Szczegobtowy opis,
zaktadany cel
naboru

Niewystarczajgca dostepnos¢ do systemu opieki nad dzie¢émi w wieku do lat 3, stanowi
aktualnie problem rynku pracy, dlatego niezbedne jest podjecie dziatan, ktére umozliwig
zwiekszenie dostepu do ustug opieki nad dzie¢émi oraz umozliwig rodzicom powrét do
zatrudnienia.

Dziatania w ramach przedmiotowego konkursu bedg polegaty na tworzeniu dogodnych
warunkéw godzenia rél rodzinnych i zawodowych, m.in. poprzez rozwdj opieki
instytucjonalnej i nieinstytucjonalnej nad dzie¢mi do 3 roku zycia. Tego typu dziatania
przewidujg m.in. tworzenie nowych miejsc w aktualnie funkcjonujgcych instytucjonalnych
podmiotach opieki nad dzie¢mi, a takze ich tworzenie w nowych placéwkach wraz
z finansowaniem dziatalnosci przez pierwszy okres funkcjonowania.

Jednoczesnie powyzsze dziatanie przewiduje takze inicjatywy majgce na celu tworzenie
przyzaktadowych Ztobkéw/klubow dzieciecych na obszarach charakteryzujgcych sie
duzg koncentracjg zakladow pracy np. strefy ekonomiczne czy parki naukowo-
technologiczne.

Tworzenie warunkéw do rozwoju nieinstytucjonalnych form opieki nad dzieémi bedzie
odbywato sie m.in. poprzez tworzenie programéw nabywania kwalifikacji wymaganych
przy tego typu pracy (skierowane m. in. do os6b pozostajgcych bez zatrudnienia) oraz
wspomaganie przy aranzowaniu odpowiednich warunkéw do opieki nieinstytucjonalnej
nad dzie¢mi do lat 3.

Cel konkursu jest zgodny z celem szczegétowym Dziatania 6.6, tj.: wzrost zatrudnienia
oraz powr6t na rynek pracy osob, ktérym utrudnia to sytuacja rodzinna wynikajgca
z opieki nad dzieémi do lat 3.

Wsparcie w ramach dziatan PI 8iv skierowane jest do oséb, ktére powracajg na rynek
pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem i wychowaniem dzieci do lat 3. Skierowanie
wsparcia do ww. grupy docelowej wynika z negatywnych trendéw spoteczno-
kulturowych oraz gospodarczych istniejgcych w wojewddztwie zachodniopomorskim
oraz na poziomie krajowym, ktére posrednio i bezposrednio majg wptyw na poziom
aktywizacji zawodowej i mozliwosci zatrudnienia tych oséb. Konieczno$¢ sprawowania
opieki nad dzie¢mi do 3 roku zycia stanowi powazng bariere dla oséb planujacych
powr6t na rynek pracy, z uwagi m.in. na braki instytucjonalne w opiece nad dzie¢mi do
lat 3, co przektada sie na wysoki wskaznik oséb, ktore nie podejmujg zatrudnienia po
urodzeniu dziecka (w wojewddztwie zachodniopomorskim na koniec 2013 r. w rejestrach
urzedéw pracy znajdowato sie ponad 14 tys. kobiet, ktére nie podjety zatrudnienia po
urodzeniu dziecka. Osoby z powyzszej grupy stanowity 24,5% zarejestrowanych kobiet.
Zrédlo: Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wojewédztwa
zachodniopomorskiego w 2013 roku, Wydzial Badan i Analiz WUP w Szczecinie,
Szczecin 2014 r., str. 19).

Pomimo wsparcia resortowego w dalszym ciggu w regionie istnieje zapotrzebowanie na
otwieranie miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w naszym regionie. Na 1 miejsce
w  ztobku, klubie dzieciecym i u opiekuna dziennego w wojewddztwie
zachodniopomorskim przypada 13 dzieci. Zgtaszane zapotrzebowanie na opieke dla
dzieci w wieku do lat 3 w wojewdédztwie zachodniopomorskim jest wyzsze niz przecietne
w skali Polski (srednia dla Polski — 2,2%, $rednia dla Zachodniopomorskiego — 2,6%).
Jedynie w 19% gmin w wojewodztwie zachodniopomorskim funkcjonujg instytucje opieki
nad dzieémi do lat 3 (stan na 31.12.2014 r., zrédto: Sprawozdanie Rady Ministréw z
realizacji Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z
2013 r. poz. 1457) w 2014 r.

Specyficzne dla
naboru kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dopuszczalno $ci

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium

1.

Uzasadnienie: Stosuje
sie do
typow
projekt
Oow (nr)

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium

1.

Uzasadnienie: | Stosuje ‘
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sie do
typow
projekt
Oow (nr)

Lp. Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

1.

Uzasadnienie:

Stosuje
sie do
typow
projekt
Oow (nr)

Kryteria premiuj ace

Lp. Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia

kryterium

1.

Uzasadnienie: Stosuje
sie do
typow
projekt
Oow (nr)

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium

1.

Uzasadnienie: Stosuje
sie do
typow
projekt
ow (nr)

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium

1.

Uzasadnienie: Stosuje
sie do
typow
projekt
ow (nr)

Wskazniki jakie
zostang osiggniete
w ramach naboru

Nazwa wskaznika oraz jednostka miary 2018

2020

1. Liczba osob, ktére powrdcity na rynek pracy
po przerwie zwigzanej z urodzeniem/
wychowaniem dziecka, po opuszczeniu

programu [osoby]

2. Liczba o0s6b pozostajacych bez pracy, ktére
znalazly prace lub poszukujg pracy po
opuszczeniu programu [osoby]

3. Liczba oséb opiekujgcych sie dziec¢mi
w wieku do lat 3 objetych wsparciem
w programie [osoby]

4. Liczba utworzonych miejsc opieki nad
dzieémi w wieku do lat 3 [szt.]
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